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Seminar „Herausforderungen für das Arbeitsrecht durch 
Plattformbeschäftigung, Big Data und KI“ 

 

Themenliste: 

 

1. Ein rechtlicher Rahmen für die Gestaltung, Entwicklung und Anwendung von Künstlicher 
Intelligenz: Die Rolle des Europarats 

• Council of Europe Ad Hoc Committee on Artificial Intelligence (CAHAI), Feasibility Study, 
Strasbourg, 17 December 2020CAHAI(2020)23, Strasbourg, 17 December 2020 

 
2. Sind Plattformbeschäftigte Arbeitnehmer? Die Entscheidung des Bundesarbeitsgerichts 

vom 1.12.2020 (Arbeitnehmerstatus eines Crowdworkers) 
• BAG v. 1.12.2020 – 9 AZR 102/20 

 
3. Plattformbeschäftigung und EU: Ein Überblick über Probleme und Lösungsansätze 
• European Commission, Consultation Document First phase consultation of social partners 

under Article 154 TFEU on possible action addressing the challenges related to working 
conditions in platform work, Brussels, 24.2.2021, C(2021) 1127 final 

 
4. Das Verhältnis von KI und Antidiskriminierungsrecht am Beispiel des Robo-Recruiting 
• Barocas, Solon/Selbst, Andrew D.: Big Data´s Disparate Impact, California Law Review 2016, 

671 
 

5. Datenschutzgrundverordnung und KI: Was bleibt von den Grundsätzen des Art. 5 DSGVO? 
• Simitis/Hornung/Spiecker gen. Döhmann (Hg.), Datenschutzrecht DSGVO mit BDSG, 1. Aufl. 

2019 
 

6. Das Verbot automatisierter Entscheidungen im Einzelfall (Art. 22 DSGVO) 
• Simitis/Hornung/Spiecker gen. Döhmann (Hg.), Datenschutzrecht DSGVO mit BDSG, 1. Aufl. 

2019 
 

7. Haftung von und Haftung für Roboter: Regelungsfragen und Regelungsinitiativen 
• Wagner, Gerhard: Verantwortlichkeit im Zeichen digitaler Techniken, VersR 2020, 717 
• Entschließung des Europäischen Parlaments vom 20. Oktober 2020 mit Empfehlungen an die 

Kommission für eine Regelung der zivilrechtlichen Haftung beim Einsatz künstlicher 
Intelligenz, 2020/2014(INL) 

 
8. KI und Mitbestimmung: Was bringt das Betriebsrätemodernisierungsgesetz? 
• Referentenentwurf des Bundesministeriums für Arbeit und Soziales Entwurf eines Gesetzes 

zur Förderung der Betriebsratswahlen und zur Stärkung der Betriebsräte 
(Betriebsrätestärkungsgesetz) 

• Gesetzentwurf der Bundesregierung Entwurf eines Gesetzes zur Förderung der 
Betriebsratswahlen und der Betriebsratsarbeit in einer digitalen Arbeitswelt 
(Betriebsrätemodernisierungsgesetz) 

 
 
 
 
 

https://oeil.secure.europarl.europa.eu/oeil/popups/ficheprocedure.do?lang=en&reference=2020/2014(INL)
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Allg. Literatur: 

• Boucher, Philip: Artificial Intelligence: How does it work, why does it matter, and what can 
we do about it?, 2020, European Parliamentary Research Service, June 2020 

• Moore, Phoebe V.: Data subjects, digital surveillance, AI and the future of work, European 
Parliamentary Research Service, 2020 
 

 

Organisatorisches: 

• Am Dienstag, den 27. April 2020 findet um 10:00 Uhr eine Vorbesprechung per Zoom 
statt. 

• Im Rahmen der Vorbesprechung werden die Themen vergeben und die weiteren 
Modalitäten besprochen. 

• Soweit Sie Interesse an der Teilnahme an der Vorbesprechung haben, schicken Sie bitte 
eine E-Mail an annerfelt@jur.uni-frankfurt.de. In der E-Mail können Sie bereits Ihr 
Wunschthema angeben. 

• Sie erhalten anschließend von uns den Link zur Zoom-Veranstaltung zugeschickt. 
• Das Seminar wird voraussichtlich am 27./28. Juli 2021 stattfinden. 
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